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Comunicat on 'assemblea de la CUP de Vandellos i 'Hospitalet de I'Infant fa publica la
seva renuncia a tots els tipus de privilegis que comporta ser regidora.

Amb anterioritat a la campanya electoral, la CUP de Vandellos i 'Hospitalet de I'Infant
va fer public el seu codi etic, un dels punts del qual especificava literalment que es
renunciaria a qualsevol tipus de privilegi, obsequi o prebenda protocol-laria, com ara
entrades a espectacles, reserves d’espais preferents, tablet, mobil.. Al llarg de la
campanya electoral, vam ratificar el nostre compromis amb signatures publiques del
codi étic per part de les candidates per tot el municipi.

En el poc temps que fa que tenim representaci6 a ’Ajuntament, ja hem renunciat a una
asseguranca d’accidents i a un telefon mobil, que ens han estat oferts pel simple fet
d’haver estat escollides com a regidores. Igualment, com també especificavem al codi
etic, renunciem a assistir a qualsevol acte protocol-lari, aixi com a tenir cadires
reservades als diferents actes que es duen a terme al municipi.

Fins el moment ja hem declinat amablement I'assistencia a diversos actes organitzats
per les diferents entitats del municipi. En les respostes a les invitacions, aclarim que no
tenim res en contra de l'entitat que ens convida, ans al contrari. I les emplacem a
trobar data per fer una reunié que, a diferencia de la resta de formacions politiques,
evitem que sigui poques setmanes abans de la campanya electoral, perque dona una
pobraiinteressada imatge dels partits politics que actuen d’aquesta manera.

La gran majoria de les persones que formen la nostra assemblea ja estan involucrades
a titol individual en una o més entitats, de manera que coneixem de primera ma els
problemes que pateixen en el seu dia a dia, i entenem que aixd no se soluciona amb la
mera assistencia protocol-laria dels regidors als actes.

Finalment, com a fonament ideologic de les accions esmentades més amunt, cal dir que
la CUP no concep els carrecs institucionals com un objectiu en si mateixos, sin6 com
una eina al servei del poble i per a la transformacié social. Tampoc entenem el fet de
ser regidores com una feina, siné com una dedicacié6 limitada en el temps que es fa de
manera voluntaria i vocacional. Aquest és el motiu -a més que creiem en la forca del
col-lectiu per sobre de les individualitats— pel qual les quatre primeres persones de la
llista s’alternaran cada any a la regidoria.



